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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Istituto Comprensivo di Fagnano Olona
via Pasubio, 10 - 21054 Fagnano Olona (VA) - Tel +39 0331 619 000 - fax 0331 615 021 -
C.F. 81010090124
e-mail: vaic80500c@istruzione.it - PEC: vaic80500c@pec.istruzione.it web: www.icfermifagnano.it

Finanziato
dall'Uflione europea FUTURA R E—

CUOLA - g aliadomani
PER L1TALIA DI DDMANI ‘ l
NextGenerationEU PNRRISTRUZIONE ’

PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice Progetto M4C111.4-2024-1322-P-48921
Titolo progetto “Prepararsi al Futuro” - Promozione delle competenze per il successo

scolastico e formativo.
C.U.P. E94D21000350006

ISTITUTO COMPRENSINVG STATALE - "E. FERMI"-FAGMNAND OLOMNA
Prot. 0005151 del 25/11/2024
Wl (Uscita)

Oggetto: Avviso di selezione interno Personale ATA
Il Dirigente Scolastico

Visto il Regio Decreto 18 novembre 1923, n.° 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con Regio Decreto
23 maggio 1924, n.” 827 e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n.” 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 15 marzo 1997 n.° 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.° 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della
Legge 15 marzo 1997, n.° 59;

Vista la Legge 13 luglio 2015 n.° 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.° 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e
ss.mm.ii.;
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Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

il Decreto Legge 16 luglio 2020, n.° 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e
I'innovazione digitale (Gazzetta Ufficiale Serie Generale n.° 178 del 16/07/2020, Supplemento
Ordinario n.® 24);

il Decreto Legge 6 maggio 2021, n.° 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n.° 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale
di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n.° 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n.° 108,
recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure;

il Decreto Legge 9 giugno 2021, n.° 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n.° 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.)
e per l'efficienza della giustizia» che, al secondo periodo del co. 1 dell’art. 7 prevede che «Con
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'Economia e
delle Finanze, si provvede alla individuazione delle amministrazioni di cui all'art. 8, co. 1, del
Decreto Legge 31 maggio 2021, n.” 77»;

il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.° 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n.° 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (P.N.R.R.) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

il Decreto Legge 30 aprile 2022, n.° 36, convertito, con modificazioni, dalla legge giugno 2022
n.> 79, recante “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza”;

il Decreto Legge 11 novembre 2022, n.° 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri”;

il Regolamento Unione Europea n.° 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti comunitari n°. 1296 /
2013, n.° 1301 / 2013, n.° 1303 / 2013, n.” 1304 / 2013, n.° 1309 / 2013, n.” 1316 /2 013, n°.
223 / 2014, n.° 283 /2 014 e la decisione Unione Europea n.° 541 / 2014 ed abroga il
regolamento (Unione Europea, Euratom) n.° 966 / 2012;

il Regolamento Unione Europea 2021 / 241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12
febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

il Regolamento delegato (Unione Europea) 2021 / 2105 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento comunitario 2021 / 241 del Parlamento Europeo e del
Consiglio - che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza - definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio Ecofin del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”;



Visti

Visto

Vista

Visto
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Visto

Vista
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Vista

Vista

i principi trasversali previsti dal P.N.R.R., quali, tra l'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. “tagging”), il principio di parita di genere e I'obbligo di
protezione e valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone stabiliti nel P.N.R.R;

la delibera del C.I.P.E. n.° 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa
della riforma del C.U.P.;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.° 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”

il Decreto del Ministro dell’lEconomia e delle Finanze 6 agosto 2021 e ss.mm.ii., con il quale
sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi
P.N.R.R. e corrispondenti milestone e target;

il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze, 21 settembre 2021, n.° 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza a titolarita del Ministero dell’Istruzione;

il Decreto del Ministro dell’lstruzione 30 novembre 2021, n.° 341, che individua ulteriori uffici
di livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il P.N.R.R.;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n.° 31, con cui sono state assegnate
le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare,
I'art. 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui
insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal P.N.R.R.;

la Circolare del 14 ottobre 2021, n.° 21 del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze -
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - Servizio centrale per il P.N.R.R., recante
«Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti P.N.R.R.»;

le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi P.N.R.R., approvate con la
circolare del 29 ottobre 2021, n.° 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre
procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa
europea e nazionale applicabile al P.N.R.R., a norma dell’articolo 8, comma 3, del Decreto
Legge 31 maggio 2021, n.° 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.°
108;

la nota Prot. n.° 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell'lstruzione ha diramato
gli "Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole" in relazione all'attuazione
delle misure di cui al citato Decreto Ministeriale n.® 170 del 2022;

la Circolare del 18 gennaio 2022, n.° 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.) - art. 1, co. 1, del Decreto Legge n.° 80 del 2021 -
Indicazioni attuative”;

la Circolare del 24 gennaio 2022, n.° 6 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, recante
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.) - Servizi di assistenza tecnica per le
Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del P.N.R.R.”

la Circolare del 10 febbraio 2022, n.° 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(P.N.R.R.) -Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e
controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del P.N.R.R.”;
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Considerato

Dato atto

la Circolare del 29 aprile 2022, n.° 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.) e Piano nazionale per gli investimenti
complementare - Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia
di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi P.N.R.R. e
P.N.C.”;

la Circolare del 21 giugno 2022, n.° 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.) - Monitoraggio delle misure P.N.R.R.”;

la nota Ministero Istruzione n.° 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in
merito alla elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio
2022-2025 e loro rapporto con P.N.R.R;

la Circolare 26 luglio 2022, n.° 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie P.N.R.R.”;

la Circolare 11 agosto 2022, n.° 30 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida
per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure P.N.R.R. di
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

il Quaderno n.° 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) per I'anno scolastico 2022/2025;

I'accordo di concessione Prot. n.° 138325 del 12/10/2024, firmato dal Ministero
dell’istruzione e del Merito, , che autorizza |'attuazione del progetto per un importo pari a
79.534,68 €;

la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, di cui al Prot. n.° 4678 del
04/11/2024;

il Programma annuale per I'esercizio finanziario 2024;

le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”

le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi
relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in
particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni
di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi,
ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i
costi relativi alla rendicontazione degli interventi;

che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di
Target e Milestone del progetto;

che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA;



Ritenuto pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei

percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme
e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

ART.1 -

DECRETA

AVVISO RICHIESTA DI DISPONIBILITA

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di Personale ATA interno.

A tale scopo si rende necessario individuare personale a supporto delle azioni tecnico-operative,
come da sintesi sotto riportata:
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1)
2)
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4 almeno n° 1 assistente amministrativo per il supporto tecnico operativo al RUP e Team per la
prevenzione della dispersione scolastica per un massimo di 60 ore complessive, con i seguenti incarichi:
supporto al D.S. nelle procedure necessarie alla predisposizione ed esecuzione delle azioni previste per il corretto
espletamento del progetto (contatti con gli enti aderenti alla rete di scopo, verifica della documentazione prevista
a carico delle scuole e degli studenti, azioni di pubblicita e disseminazione delle iniziative);

collaborazione con il Team per la dispersione scolastica;

collaborazione con le altre figure oggetto della presente selezione.

4 almeno n° 3 assistenti amministrativi per il supporto tecnico ai percorsi formativi, mentoring e
orientamento per un massimo di 60 ore complessive, con i seguenti incarichi:

rilevazione delle presenze alle diverse attivita formative;

sollecitazione delle presenze;

aggiornamento delle presenze sulla piattaforma ministeriale;

verifica della documentazione prevista a carico degli studenti in collaborazione con I'incaricato al supporto tecnico
operativo al R.U.P.;

emissione e distribuzione degli attestati;

collaborazione con le altre figure oggetto della presente selezione.

4 almeno n° 3 collaboratori scolastici per un massimo di 100 ore complessive, con i seguenti incarichi:
allestimento ambienti;

pulizia e riordino ambienti;

supporto operativo ai percorsi formativi;

supporto alle figure di direzione: D.S. e DSGA;

collaborazione con le altre figure oggetto della presente selezione;

Le attivita di cui al presente punto sono da intendersi come prestazioni aggiuntive pertanto dovranno essere
svolte al di fuori dell’ordinario orario di servizio e saranno retribuite con compensi definiti in base alla tabella
5 allegata al C.C.N.L., previa presentazione di un registro delle attivita.

ART. 2 — DURATA DELL'INCARICO

Gli incarichi dovranno essere svolti entro il termine ultimo della fase di gestione del progetto riportata sulla
piattaforma ministeriale attualmente coincidente con il 15/09/2025 e comunque passibile di deroga previa
apposita comunicazione ministeriale.



ART. 3 — FINALITA’ DELLA SELEZIONE E COMPENSI

Il presente avviso e finalizzato alla selezione di personale interno necessario a consentire il corretto
espletamento delle procedure legate all’“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation
EU”.

ART. 4 - TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro le ore
12:00 del 02/12/2024 esclusivamente brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

ART. 5 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n.° 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Tatiana Galli.

ART. 6 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della normativa in materia di tutela dei dati personali - nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 13 e
14 del Regolamento Unione Europea n.° 679 del 27 aprile 2016, I'lstituzione Scolastica fa presente che i dati
raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione del
predetto Regolamento.

Il Responsabile del trattamento dati € il Dirigente Scolastico, autorizzata dal candidato con la partecipazione
all’avviso pubblico di selezione.

ART. 7 — PUBBLICITA’

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, & pubblicato all’albo
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.icfermifagnano.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Tatiana Galli

Firmato digitalmente ai sensi del c.d Codice
dell’lamministrazione digitale e norme ad esso connesse

ALLEGATI:
¢ Allegato A — Domanda di partecipazione;
¢ Allegato B — Dichiarazione insussistenza generica.
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